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Koppynyus 6a yrowean dcuHOAMUUIUKKA KAPUIU KYPAUWULWL, WYHUHCOEK,
XVKYK 0V3apaukiapHune ol0uHY ONUUL MACAIANAPUHU CAMAPATU eyun
ycmyeop sasuganapumuzoan oupu 6yiud Koaaou.

Illagkam Mup3uées

Koppyniust 0y — >kaMusTHU Typad Hyijap OwiaH MCKaHXara COJIyBUd
JaxmaTiv wulataup. Ma3kyp wWuiaT JaBJIaTUMUA3 PAaBHAKH, JEMOKpATHs Ba
KOHYH YCTYBOPJIMTMHU TabMHUHJIAIIAA 3apapiid XOoJaTiapHU KEeITUPUO
yukapaad. IyHuHrIex, WHCOH  XYKyKJIapu  Oy3wiIuIM,  oJamiiap
xaBcuznurura TaxAWA COJAIUTraH YIOWTaH >XKUHOSTYUIMK, TEPpPOpU3M Ba
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OollIKa Xoaucanap Wijiu3 OTUILINTA MIAPOUT sipataau. MaMilakaTHUHT UYKHU Ba
TamkKd 0030p (PYHKIUSUIAPUHUA PUBOXKJIAHUIIN Ba (HAOIHUSATUTA TYCKUHIUK
KUJIaIU.

Koppynuust xo3upru kyHjaa, OyTyH ayHE Oyita® rioban M>KTUMOU,
MabHaBUH, HUKTUCOAUM Ba CHUECMA MyaMMOJIApHM KEITUPUO 4YHUKapa]H,
JaByiaT opraniapu gaonuaTura caiOuil TabCUp KUINO YHUHT PUBOXKIIAHUIITA
TYCKUHJIUK KWIaau Ba pakoOaTtHu Oy3anu. By aca amonatHu WYK KWiaau,
MHCOH XYKYK Ba J3PKUHJIMKIAPUHU IIyOXa OCTUTa KYSId Ba MyXTOXJapra
€pnam Oepurra TYCKUHIUK Kwiaan. [IlyHuHTAEK, Y OM3HEC XapakaTIapuHU
OIIMpaaU, TOBapjap Ba XU3MATJIAPHUHT HAPXUHU OIIUPAJU, MAXCYJOT Ba
xu3Matiap cudatuHu macaitupaau, Oy sca xaéTr Tap3WHUHT Oy3WJIMIIN Ba
MYJIKHU HYKOTHUINTa o0 Kelaau. by xomnar jgaBiar oprahjiapura OyiaraH
UIIIOHYHM WYKoTaau. Tabkumiad YTUII )KOW3KH, YIIIOY 3apapiiv X0/Ikca KaTTa
KWYMUK, OajaBiaT Ba KamOaran OynumuagaH KaTbui Hazap, Oapua
MamJIakaTiaapja ydpaiau. Ymoy 3apapiu wuiaTHu OapTtapad 3Tumn Oyhnda
KaxOH XaMJKaMUSITH TOMOHHJAH OWp KaTop caMapalidi WIUIap amMmaira
ompuiaérran Oyicana, Xxanysrada y 6aprapad 3TUIMasnTy.

Vina naspnapna 6y HopMan xonat cudaruaa Kadysa KWIHHraH. BHpok
JaBjat anmnapaTuHUHT MypakkKabianryBu Ba MapKa3uiianyBu
KOPPYILUSHUHT  J1aBJaT PUBOXKJIAHUIIIWATA KaTTa TYCUK OKAHJIUTHHU
KypcaTau. XO03uplia pUBOKIIAHTaH MamMJlakaTiapaa Xam KOoppymniws OwiaH
OOFJIMK KUHOATIAPJIAPHU YUPATUIIl MyMKWH, JICKUH yJlap JOUMHH paBUIIA
KOppymius OwiaH Kapimu Kypammb KeJaad Ba KOPPYNIHS Japa)kacu
MacTiuru Oyinua »KaxXOH PpEeUTHHTHIA IOKOpU VpUHIApJa Typaau.
Kymnanan, Transparency International xankapo HOJaBiaT TAIIKUIOTUHUHT
2021-innpard CTaTUCTUK MAbIyMOTIIApUTra Kypa, KOppyILus Japa)kacu Mmact
Mamiiakatrinap peltunruga awwa 1, SAurn 3enanaus 2, POuHiIaHaus,
[lIBeruss 3-ypuHHuM srayaran Oynca, Mapkasuit Ocu€ naBnaTiapuiad
Kozoructon 94, Kuprsucton 124, V36ekucron  140- YpUHHU
srajularaH.MamilakaTuMu3/la  JaBjlaT OpraHjapu Ba  TalIKWAJIOTJIAPH,
MaxajUIuil WXXPO OTYBUM XOKHMUSIT OpraHjiapujia KOppyIiusra Kapiiu
Kypaluii, YHH KeITUpuO uukapaéTtran cabad Ba mapT-IIapoOUTIapHU
aHuKIam Ba Oaprapad »Tum Oopacuaa THU3UMIIM dYopajiap KYpUIMOKIA.
DyKapoJIaHUHT Y3UHU — ¥Y3U OOIIKApUII OpraHJIapUHUHI, HOJAaBjaT Ba
HOTIDKOpAT TAIIKWIOTIAPHUHT Ba (yKaApOJApHUHT KOOPYMIUsITa KapIiu
KypalluIga UIITHPOK ITUIINM XaKuaa TyxTairaH. JKymiamaH, Ba3UpJUK Ba
ujiopajiap, Maxajuluil oKpo 3TyBUM XOKUMUAT opraniapuaa ISO 37001:2016
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XaJdKapo CTaHJAPTH acocuja KOppYyNIusara Kapiid MEHEKMEHT TH3UMHU
YKOPUM 3TUIMO, YHTa Kapiiyd Kypamuin Oyiirnda WIKU UIOpaBUN Xy xoKaTiaap
KaOyn KumHAu. XycycaH, KOppYyIIMsTa Kapiid Kypalluil WIUTapUHUHT
caMapaJIopJMruHu  O6axoJyiail MeXaHU3MJIApU MaBxXyJ SMAaciurd coxajaa
aMalnra omMprmiIaéTral Tagoupiiapra sroHa Me30H acoCHIa XOJIMCOHa 0axo
Oepulllla Ba YJApPHUHT HATHXKAJOPJIUTHMHMU SHAJA OIIUPHUILNTa TYCKUHIUK
KWJIMOK/IA.

WMoxtumonii TapMoOKJIap/ia Xam KOPPYMIMsAra Kapiiu Kypalldil Ba YHHU
OJIIMHU OJIMIII MaKcaJuja TeJIerpaM Ba MECCEHDKepJiapura Keiaud TyIraH
MabJIyMOTIap OyHra SKKOJ Mwucol Oymamu. MacanaH, TeinerpaMm Ba
MECCEHIDKep/ia axoJii TOMOHHUJAH aJiJIdsl OpraHjiapy Ba Myaccajiapuja o3
GepadTran KOppyNIus XyKyKOy3apiuKIapH aHUKIAHTaH. YTraH BakT
naBomujia antikrobot(@ opkanu 2,5 MUHTIAH OPTUK XabapJiiap Keauod Tylirad
Ba TEKIIMPYB HaTwkanapura kypa 20 Hadap xomuMm jsramiad TypraH
JJAaBO3UMUJIAaH 030]1 J3Twirad, 4 Hadapura HuUcOaTaH >KUHOUM HII
kysratwirad. llly Owman Oupra, amius oprabjgapd Ba Myaccacajlapu
XOJAUMJIAPUHUHT MEXHAT MHTHU30MH axJOK KOouJanapura puosi KUJIuIId, V3
3UMMaMJIapura IOKJIaTWiraH BaszudanapHu cudarim Oakapuild yCTUIAH
noumuil HazopaT ypHatui makcaauaa 2019 unga 1801 ta kucka Myaaartiu
TeKmupyBiap VYrTkazwirad. Harwxkana, 160 Hadap XoauMm HMHTU3OMUM
»KaBoOTapiukka toptwirad. “Cupnaum Mmko3” Oyitmya 1344 Ta tapbupmiap
skyHuaa 380 Hadap X0AUM UHTU30MUM KaBOOrapJIMKKa TOPTUIIraH. ABBAJIO,
Oy Tap3ga XOJAUMIIAPHUHT  capajlaHuimd HIMHUHT  maddodaurura,
WKKUHYUAAH, BIDKIOHIN MYyTaXacCUCIApHU KaMHUSITHUHT TYpJIH coXajlapuja
(haonusAT PUTUIITIAPUHN TAbMHUHJIAIINATA TYPTKH Oyau.

JlaBnaTinap KOHYHJIap OpKajld KOPPYIIMSAra Kapiik Kypaliga KarTa
IOTYKJIapra OJpHUIirad, aMMO MYyaMMOHHM Xajld KWIHII Y4yH QakaT
KOHYHJIAPHUHT V3U eTapiu sMaciauru HamoéH Oynmoxma. Iy ca6abim
TaIKUJIOTIAp (aonusaTHAa KOppyHUUAra Kapiid KypallHUHT aMallii
udomacu OYIraH CTaHIAPTIAPHU KOPUM ATUII 3apypusatu Tyrwirad. Ly
makcagnga ISO 37001:2016 Koppymimusara kapimm 00OmkapyB TH3UMU HIIIA0
yuKWiIran Oynu6, y koppynuusi OwiaH OOFJIMK XartapiapHu Oaprapad
ATUINITAa KapaTWIraH MEXaHW3M OHKAHJIWTA OWiIaH axaMUSATIuaup. Yoy
CTaHJapT TaIIKWIOTIapra mopaxypjapra Kapliyd TaaOupiIapHU TallKuI
€TUIll, amalira OUIMpHUIN, KYJJIaO-KyBBaTiall Ba Ky4daWTtupuiira &pjam
Oepaau

ISO 37001 Koppynuusira kapimu OOIIKapyB THU3UMH KOPPYIIUATa
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Kapiiu cuécat Ba yHHM KYJiaO-KyBBaTJalaurad OOIIKApyB THU3UMH OYiuO,
TAIIKWJIOTra KOPPYHIHUSHU amalira OUIMPUIIA Xapaxariap, Xarapjap Ba
3apapJIapHUHT OJIAMHU OJUII €KW MUHUMaJUIAIITUPUIL, WIIOWIapMOHIUK
MyHOcabaTiaapura OyJirad UIIOHYHU PUBOKIIAHTUPHII XaM/J1a TAIKUIIOTHUHT
o0pycunu ommupumra €paam  Oepaau. HWMCO 37001 Ttamkunotia
KOPPYHNUMSHUHT Pyl OepMaciaurura aHuK Kadoiar OyiaMaca XaMm, Oy
TAIIKWIOT Xap KaHJal TalIKWIOT y4YyH KHMMATJIW capMosira aiiaaHuo,
KOPPYNIUMSIHU aHUKJIAIl Ba OJJIMHU OJHUII OyHHWYa TETUIUIM YopajlapHU
amaira OUIMPTaHUHUHT IKKOJI HAMOWUILINIUP.

Macanan, Manansusga [SO 37001 crapgaptn Manaiizua bom Basupu
Tyn Jp Maxarxup Myxammaj OOITYHMIINTHIA TOMOHUIAH KOPUM KUJIMHTaH.
By Tu3um naBnaT ceKTOpH Ba XyCyCHU CEeKTOopiapAa MKOOMI HaTka OepraH.
Mamnan3uss XyKyMaTu KOoppynuusara Kapliv >KAJAUW dopajap KypULId
HaTkacuaa ompruna 2016 wunma 59,8 %nan 70,8 %rava KyTapuiaraHJIMru
XaKyuJdaru CTaTUCTHUKA MaBxkyl. By sca Manal3ussHUHr OuUp KaTop MyXUM
XaJKapo TaAKUKOTIIAp Ba MHJIEKCIAp OYiinua ¥3 KypcaTKUUYJIapUHUHT IOKOPH
HaTWXajlapra JSpUIlraHiaurujgad npanosar Oepaau.Hadakat Manaisusana
Oanku ayHEHWHr Oomka paenatiapu llepy, Cunramyp, XXPma muwumi
cragaapt opranmyapu [SO 37001 crangaptuau KaOyn kuinran. Utanusmaa [SO
37001 5uHT aKKpeauTalus cxeMacu Accpenna TOMOHUJIAH
puBOxIaHTUpWirad; byrwok bpuranusna sca bupnamran KuponaukHuHT
AxkpenuTanuys Xu3MaTH aKKpeIuTalys CXeMacuHU uiuiad yukui yayH [SO
37001 Oomnuranfud JacTypuHU amaira omupau. bAAnma Xankapo
Axkpenutanus Mapkasu [SO 37001 akkpenutanus cXeMacUHH HILIA0
YUKUILI OujaH wmyryuianMokaa. Microsoft Ba Walmart Oupunuunapaan
6ymu6 ISO 37001 ceprubukarura sra Oyagu. LllyHuHrmek, Y30eKHCTOH
PecnyOnukacu Ilpesupentu IllaBkar Mup3u€eBHUHT Tamad0yciapu OusiaH
2020 #un 4 anpenpaaru (papMoHJIapura acocaH He(Th Ba ra3 COXaJlapUHU
TyOlaH wuciaoxX Kwiuil, yiap (aomusaruaa madppoiaukHn TabMHHIAL,
XOPMKUM MyTaxacCHciap Ba XOp)KIard BaTaHAONUIAPHU >Kaln0 KWJIUIIL,
ITYHUHTICK, He(PTh Ba ra3 cCaHOATUHUHT O0apya KOpXOHAIApHUIa KOOPYMITHsITA
Kapiu «KoMrmiaeHc- Ha3opar» TU3UMHUHU YKOPUM ITHUIN TOMIIUPUITAH DJIU.
Ym0y TONMIMUPUKHUHT caMapalii MXPOCH TabMHUHJIAHIW. Hartwmxana
MyTaxaccucjap TOMOHHUJIAH >KAMUSITHUHI KOPPYIIUSITra Kapliv Kypalluiil
Oopacusia onaura KyWral Makcajjapy, Xajlkapo CTaHapT Tajnadiapu
aManuérra TagOMK OTHIASTTaHM  TacAUKIAHUO  «Y36ekHedThraz»AXK
Pecnnyonukamuzga oupunumnapaad 6ynuo Kanyouit Kopesaunr « G-CERTI
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Co.,Ltd.» xankapo ayauTOpiauK Ba cepTU(]UKATIALl TAIIKUIOTH TOMOHHUIAH
KOppYIIUATA KapIid Kypamruiil MEXaHU3MHU aMalijila camapa OepaéTraHuHT
acocuii kypcatkuuu xucoOianyBun [SO 37001:2016 MyBoUKIUK
ceprudukaTy OWJIaH TaKIUPIAHIH.

Xynoca ypHUIAa IIyHU aWTUII MYMKUHKH, KaMUSATHUHT “‘Koppynuwusra
Kapiiy Kypamuir® — CcHUECAaTUHUM aMaluéTra KeHr TaJOWK JTHII Ba
Koppymiusara ouj Typiau xaBbiapHu Oaprapad stumga HadakaT MabCyil
MaHCa0q0p IIaxCIapHUHT, OajdKu xap OUp XOJAUMHHUHT HIITHUPOKH MYXUM
xucobnanagu. llyaunraek, Koppymumsira kapimm Kypammiinga axOoJUHUHT
Oapua KarTjamyiapu, €HI SXIIM MyTaxacCuciap »Kaja0 KWJIUHMAC OJKaH,
KaMUATUMHU3HUHT Oapua ab3oJjiapu, TabOup kou3 Oyica, "XaloJIuk
BakuHacu'" OWilaH »HMJIaHMAac »JKaH, V3 OJJUMH3ra KyWrad FOKCaK
Mappajiapra spuiia ojiMaiMu3. bu3 KOppyHnuUMsSHUHT OKuOaTiapu OuiaH

Kypaluiiad YHUHT OapBaKT OJIIMHU OJIUINTA YTUIITUMU3 Kepak.
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