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(НА ПРИМЕРЕ УЗБЕКИСТАНА) 

Аннотация. В данной статье рассматривается роль инноваций и 

цифровых технологий в развитии экономики и общества. Исследования 

показывают, что использование цифровых технологий и самозанятость 

населения способствуют увеличению доступности новых профессий. В 

статье также представлены данные о самозанятости, а также об 

исследованиях в области услуг инновационной экономики и занятости в 

Узбекистане. Подчеркивается важность поддержки самозанятых граждан и 

развития цифровых технологий для повышения уровня жизни и борьбы с 

бедностью. 
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DEVELOPMENT OF THE SERVICE SECTOR AND ISSUES OF 

USING FOREIGN EXPERIENCE OF SELF-EMPLOYMENT  

(ON THE EXAMPLE OF UZBEKISTAN) 

Annotation. This article examines the role of innovation and digital 

technologies in the development of the economy and society. Research shows that 

the use of digital technologies and self-employment of the population contribute 

to increasing the availability of new professions. The article also presents data on 

self-employment, as well as research in the field of innovative economy services 

and employment in Uzbekistan. The importance of supporting self-employed 
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citizens and the development of digital technologies to improve living standards 

and combat poverty is emphasized. 

Keywords: service sector, economy, poverty, jobs, innovation, 

employment. 

Введение. В настоящее время трудно представить нашу жизнь без 

инноваций и цифровых технологий. В целях повышения уровня жизни 

населения внедрение инноваций в сферу услуг, создание новых рабочих 

мест, самозанятость, увеличение доходов и тем самым выведение людей из 

бедности является одной из важных задач, стоящих перед нашей страной. 

Теоретические вопросы эффективности самозанятости в сфере услуг 

восходят к исходному содержанию и сущности самозанятости, результату 

их деятельности. Поэтому мы пытаемся осветить смысл и сущность 

инновационной экономики, услуг и самозанятости. 

Обзор литературы. Из исследований известно, что европейские 

экономисты исследовали увеличение доступности новых профессий за счет 

использования цифровых технологий и способов самозанятости населения.  

В частности, Смит отметил, что в то время как Рикардо интерпретировал 

занятость населения как самоуправляемый процесс, такую точку зрения 

также поддерживают Пигу, Маршалл, Кларк, Фридман, из ученых СНГ 

Самитов выдвигает идеи о том, какие возможности предоставляет 

государство в сфере самозанятости населению в Российской Федерации, 

направленные на на заинтересованность населения в востребованных 

профессиях. Кроме того, в статье подчеркивалось, что к самозанятым 

гражданам не присоединяется трудовой стаж (в отличие от Узбекистана), и 

если они хотят иметь трудовой стаж, они настаивают на наличии трудового 

стажа, уплачивая дополнительный налог в пенсионный фонд [1]. 

Методология и эмпирический анализ. В своей статье О.М. Пардаева 

одной из первых в Узбекистане остановилась на пяти конкретных 

преимуществах самозанятости перед другими сферами: личное 
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удовлетворение; стремление к независимости; получение прибыли; 

Гарантия трудоустройства; личная позиция [3]. Четвертая промышленная 

революция основана на развитии цифровых технологий в сочетании с 

автоматизацией, компьютеризацией, что приводит к техническим, а также 

социально-экономическим изменениям. Цифровизация занятости может 

привести не только к появлению новых профессий и рабочих мест в области 

анализа и разработки программного обеспечения, но и к исчезновению 

определенных сфер занятости, которые могут быть автоматизированы и 

роботизированы. В результате разрыв между высокооплачиваемыми и 

низкооплачиваемыми рабочими местами увеличивается. Можно сказать, 

что информационные технологии меняют формы занятости. Цифровая 

революция влияет на структуру занятости с двух сторон: организационно-

технической и социально-экономической. Организационно-техническая 

сторона приводит к появлению новых рабочих мест в сфере создания 

продуктов цифровой революции, а также новых форм занятости, появлению 

новых профессий. Социально-экономическая сфера, с одной стороны, 

проявляется в плане расширения возможностей для развития человеческого 

капитала; Информационные технологии могут служить интересам общества 

и, в угоду личным интересам, привести к появлению стабильных форм 

занятости. Таким образом, цифровая революция имеет положительные 

аспекты как для экономики, так и для общества. Внедрение цифровых 

технологий позволяет ускорить все экономические процессы, но какие 

изменения произойдут в стране в результате ускорения этих процессов, 

несомненно, будет зависеть от развития человеческого капитала, будет ли 

экономика развиваться или приходить в упадок. 

Развитие экономики приводит к появлению современных 

нестандартных форм занятости, а именно: неформальной занятости; 

виртуальная занятость; неполная занятость; самозанятость. В нашей стране 

важно популяризировать инновационные формы обеспечения населения 
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рабочими местами, а также создавать условия. Изучив опыт развитых стран, 

можно отметить, что одной из современных и перспективных форм 

занятости населения является самозанятость. 

Результаты. Расширение видов самозанятости, безусловно, можно 

понимать как стратегическое развитие, направленное на обеспечение 

занятости населения и сокращение скрытой экономики. Исходя из этого, на 

наш взгляд, считаем целесообразным добавить к самозанятости следующие 

виды деятельности: заниматься арендой автомобилей; привлекать 

население к вязанию одежды на трикотажных нитках; заняться 

выращиванием клубники; заниматься грибоводством; заниматься часовым 

делом; работа с ремонтниками телефонов и различные услуги для них; 

заниматься охраной физических лиц; заниматься вакцинацией животных, 

груминг-сервисом; заниматься массажными услугами; воспользоваться 

услугами психолога; заниматься пользованием услугами путем организации 

бани в сельской местности.  

Есть в общей сложности 9,362 махаллей (районов) [5] в республике, 

если мы развиваем наши собственные гипотезы по найму в вышеуказанных 

профессий (их 11), и занятости 18,724 (9,362*2=18,724) людей или 28,086 

(9,362*3=28,086) человек обеспечивается при занятости 2 или 3 человек от 

каждой профессии обеспечена. Правда, может быть, это и не большие 

цифры, но мы считаем целесообразным, если государство внесет эти 

профессии в список самозанятых для последующего введения им пенсий по 

возрасту в целях содействия занятости населения и оказания социальной 

помощи тем, кто тайно работает в этих сферах. 

Выводы. Более того, основываясь на данных и новшествах, 

упомянутых выше, и, в сегодняшний период интенсивного развития, 

ориентации населения с помощью новых технологий на профессии, 

вытекающие из требований времени, внедрения науки самозанятости в 

профессиональных колледжах и техникумах, университетах. Содействовать 
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продвижению услуг самозанятых граждан, сервисов и товарных брендов на 

мировой рынок при поддержке нашего государства в доведении их 

продукции до состояния бренда, а также содействовать организации 

ярмарок на международном уровне. Необходимо обеспечить, чтобы 

подготовка кадров подрастающего молодого поколения, на основе которых 

спрос на услуги и товары возрос в результате ежегодного налогообложения 

деятельности самозанятых граждан в республике, систематически 

осуществляла эти процессы. 
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