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Annotatsiya. Qishloq xo‘jaligida oliy malakali mutaxassislarni tayyorlash
sifati iqtisodiyotning rivojlanish sur’atlariga bevosita ta’sir qiladi. Ushbu maqolada
kompetensiyaviy yondashuvning mohiyati, ta’lim tizimidagi o‘zgarishlar va
qishloq xo‘jaligi uchun kadrlar tayyorlashning dolzarb muammolari tahlil gilinadi.
Ish beruvchilarning ta’lim jarayonidagi ishtiroki va zamonaviy ta’lim
metodlarining joriy etilishi haqida fikr yuritiladi.

AnHoranus. KadecTBO  MOATOTOBKM  BBICOKOKBAIM(DUIIMPOBAHHBIX
CICIUAIMCTOB B CEJIHCKOM XO3SHCTBE HAMPSIMYIO BJIMSCT HA TEMITBI Pa3BUTHS
PKOHOMHUKHU. B cTarthe aHanm3upyercs CYIMHOCTh KOMIIETEHTHOCTHOTO TMOIXOa,
U3MEHEHHS B CHUCTEME OO0pa3oBaHUS M COBPEMEHHBIE MPOOJIEMBbI MOJATOTOBKH
KaJpoB Il CenbCcKoro xossiictBa. OOcyxkmaercs ydacthe paboroaaTeneil B

o0pa3oBaTeILHOM MPOIECCE U BHEPEHUE COBPEMEHHBIX METOJIOB OOyUCHHS.
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Abstract. The quality of training of highly qualified specialists in
agriculture directly affects the pace of economic development. This article
analyzes the essence of the competency-based approach, changes in the education
system and current problems of training personnel for agriculture. The
participation of employers in the educational process and the introduction of
modern educational methods are discussed.

Kalit so'zlar. Qishlog xo‘jaligi, malakali mutahassis, zamonaviy ta’lim,
o‘qitish, bilim, malaka, kompetentlik, kompetentsiya, bitiruvchi, o‘rganish,
qobiliyat.

KaoueBble ciaoBa.  CenbCkoe — XO3SIMCTBO,  KBaTH(UIIMPOBAHHBIN
CHEIHMAUCT, COBPEMEHHOEe oOpa3oBaHue, OOy4YeHHe, 3HAHUS, YMEHHUS,
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Kirish. Qishlog xo‘jaligi sohasida malakali  mutaxassislarning
yetishmovchiligi dolzarb muammolardan biri hisoblanadi. Bu holat zamonaviy
ta’lim mazmunining iqtisodiyot va sivilizatsiya talablariga mos emasligi bilan
bog‘lig. Shuningdek, bozor iqtisodiyoti sharoitida qishloq xo‘jaligi rahbarlari va
mutaxassislarining roli o‘zgarib, ularning ko‘nikmalari va bilimlari bo‘yicha yangi
talablar shakllanmoqda.

Kompetensiyaviy yondashuvning nazariy asoslari. Kompetensiyaviy
yondashuv dastlab Angliyada ishlab chiqilgan bo‘lib, ta’lim tizimi ichidagi emas,
balki kasbiy sohaning aniq talablariga javoban shakllangan. AQSh da esa 1970-
yillardan boshlab, biznes sohasida kompetensiya va asosiy kompetensiyalar
tushunchalari muvaffaqiyatli mutaxassis sifatlarini aniqlash maqgsadida qo‘llana
boshlandi. Ta’lim tizimi bilim, ko‘nikma va malakalar bilan ishlasa, kasbiy soha
kompetensiyalarni shakllantirishni talab qiladi. Shuning uchun ta’limning asosiy
vazifalaridan biri kasbiy sohada talab qilinadigan kompetensiyalarni

shakllantirishdan iboratdir.
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Kompetensiya va kompetentlikning farqi haqida to'hatalsak, kompetensiya —

bu jamiyat tomonidan belgilangan ta’lim talabi bo‘lib, u o‘quvchining kasbiy

faoliyatida samarali ishlashi uchun zarur bo‘lgan bilim va ko‘nikmalarni o‘z ichiga

oladi. Kompetentlik esa — bu o‘quvchining tegishli kompetensiyalarga ega

ekanligini va ularni amalda qo‘llay olishini anglatadi.

Qishloq xo‘jaligi sohasida yetarli malakali kadrlarning mavjud emasligi

davlatning ushbu sohaga e’tiborini kuchaytirishni talab qiladi. Qishloq xo‘jaligi

institutlari va kollejlar bitiruvchilarini sohaga jalb qilish va ularni uzoq muddat

ushlab qolish choralari ko‘rilishi lozim.

Mutaxassislarni zamonaviy talablarga mos ravishda tayyorlash uchun:
Samarali o‘qitish metodlari;

Rivojlangan moddiy-texnik baza;

Zamonaviy kompyuter o‘quv vositalari;

Ishonchli strategik hamkorlar zarur.

Bugungi kunda qishloq xo‘jaligi ta’lim tizimida quyidagi o‘zgarishlar

amalga oshirilmoqda:

Kasbiy tayyorgarlik tizimi yangilanmoqda;

O‘quv dasturlariga zamonaviy texnologiyalar bo‘yicha yangi mutaxassislik
va fanlar kiritilmoqda;

Qishlog xofjaligi mutaxassislarining malakasini oshirish va kasbiy
rivojlanishiga yo‘naltirilgan dasturlar ishlab chigilmoqgda.

Ish beruvchilar ta’lim jarayonida faol ishtirok etmoqda:

O‘quv dasturlarini ekspertizadan o‘tkazish;

Zarur kasbiy kompetensiyalarni aniqlash;

Zamonaviy texnika va uskunalar bazasida amaliy mashg‘ulotlarni tashkil
etish;

Bitiruvchilarning kasbiy tayyorgarlik darajasini baholash.

Kompetensiyaviy yondashuv asosida ta’lim tizimini tashkil etish bo‘yicha

hozirda bir qancha ishlar amalga oshirilmoqda:
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o Modulli ta’lim texnologiyalari joriy etilmoqda;

« Ilmiy-tadqiqot va innovatsion loyihalar uchun infratuzilma yaratilmoqda;

o Talabalar bilim va ko‘nikmalarni alohida emas, balki kompleks shaklda
o‘zlashtirishga yo‘naltirilmoqda.

Xulosa. Kompetensiyaviy yondashuv asosida qishloq xo‘jaligida oliy
malakali mutaxassislarni tayyorlash dolzarb masala bo‘lib, uning samarali joriy
etilishi sohaga yuqori malakali kadrlarni jalb qilish imkonini beradi. Zamonaviy
ta’lim metodlari, moddiy-texnik bazaning rivojlanishi va ish beruvchilarning ta’lim
jarayonida faol ishtiroki ushbu jarayonning muvaffaqiyatini ta’minlaydi.
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